
UNIMED 2020;2(1):1

Carta al editor 

 

Retos de la Educación Médica en Colombia 

Challenges of Medical Education in Colombia 

 

Rubén Darío Londoño Zapata1* 

 

1Escuela Latinoamericana de Ciencias Médicas. La Habana, Cuba. 

 

*Autor para la correspondencia. Correo electrónico: rubendaza@hotmail.es 

 

 

Recibido: 20/08/2019 

Aprobado: 26/10/2019 

 

 

La salud siempre ha sido motivo de preocupación para el ser humano, de ahí que sea 

tan importante la preparación eficiente del personal encargado de garantizarla. Esos 

que llaman “salvadores de vidas”. Queriendo descubrir cómo se comporta en 

Colombia es que se ha decidido realizar este artículo, a partir del criterio de expertos 

en la materia como médicos, estudiantes y profesores. 

“Los médicos de ahora no son los mismos de antes”, es la frase que se escucha a 

menudo, ésta es una realidad que todos vivimos día a día y no son solo los médicos 

sino todos los profesionales del área de la salud. Los criterios en que se basan los 

procedimientos básicos de la atención médica en lo relativo tanto a la prevención y 

diagnóstico de las enfermedades, como a su tratamiento, no son sin embargo 

estándares definitivos.(1) 

Vivimos en una sociedad que se resiste al cambio, con miedo a innovar y esto incluye 

al área de la salud. Cada día se generan nuevos retos que nos imponen replantearnos 
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las cosas, cuestionar si las estamos haciendo bien o si es necesario encontrar nuevas 

formas de hacerlas mejor. 

Actualmente en Colombia existen muchas universidades donde se estudia la carrera 

de Medicina, unas lo hacen de forma responsable y con un objetivo claro de formar 

médicos éticos, humanos y sobre todo eficientes en su práctica, y otras solo se dedican 

a formar personas con un título y que solo se preocupan por ocupar un lugar en un 

sistema inepto y poco eficiente. En este punto debemos preguntarnos qué es la 

medicina para nosotros, un negocio o una pasión o don de servicio. Hacemos esta 

reflexión para enfrentar uno de los retos más grandes que tiene la educación médica 

colombiana e incluso mundial: la motivación.  

La motivación es vital en todo lo que hacemos y somos, es lo que mueve e impulsa a 

una persona a lograr un objetivo(2) y es por esto que nos debería interesar, porque si 

formamos médicos enamorados de su profesión, habremos creado profesionales 

humanos y con el don de servicio. “Es importante motivar y hacer que se interesen”(3) 

estas palabras de la Docente Gloria Bedoya de la Universidad Cooperativa de 

Colombia, nos hacen pensar en la responsabilidad que tienen las universidades de 

mantener motivados y de plantear estrategias para acercar más a los estudiantes a la 

vida médica y al amor por su profesión.  

A esta tesis se une Paola López, estudiante de Enfermería, “los profesionales 

motivados, harán su trabajo bien y con amor”. Sin duda alguna la motivación es uno de 

los retos que más nos une y además es algo en lo que las universidades que imparten 

este tipo de educación se están enfocando o teniendo en cuenta, pero esto no es solo 

trabajo de un plantel educativo sino también de los estudiantes. En el campo médico y 

de la salud se debe tener vocación por lo que se realiza.  

Dentro de mi poca experiencia en este camino he aprendido que, si tienes vocación 

por la medicina, disfrutarás cada momento, serán gratificantes las victorias y te 

llenarán de aprendizaje las derrotas,de lo contrario será una lenta tortura, que te 

traerá como fruto un título vacío y una vida llena de frustraciones por las noches de 

guardia. “ 

La vocación sin duda es la que manda en el área de la salud”, esto lo repite López, 

entendiendo así que ser médico no solo es graduarse de la universidad y recibir este 
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título, sino sentir que para esto estamos hechos, así lo expresa el Doctor Jorge Sánchez 

con una frase que lleva en su corazón y en su mente, “La medicina es un estilo de 

vida”, este es el sentido de la vida, amar lo que hacemos y así lo haremos bien. Otro 

reto de la Educación Médica es la innovación y la investigación, todo esto es muy 

importante para cualquier profesional y en especial para los del área de la salud, los 

médicos de la actualidad tienen que estar actualizados y en línea con la innovación 

que día a día llega al surco de la salud, todos nos debemos orientar y capacitar en  las 

nuevas tecnologías para así explotarlas en beneficio de los demás y que más honor 

que para mejorar la salud de las personas o mucho mejor aún, prevenir la 

enfermedad.  

La actualización tecnológica debe ir aparejada a la investigativa, otro reto aún más 

grande, “a los jóvenes no les gusta investigar”, es la frase insigne de la profesora 

Maryory Gómez docente investigadora de la Universidad Cooperativa de Colombia 

sede Medellín, que ha enfocado parte de su trabajo en incentivar la investigación en 

toda la universidad.  

En la parte investigativa el enfoque clínico es vital, ya que se están formando médicos 

poco preocupados por descubrir cosas nuevas, para nadie es un secreto que en la 

profesión médica es necesario tener una preocupación por lo desconocido, algo que 

poco a poco se ha ido perdiendo, pero lo bueno es que aún estamos a tiempo de 

mejorar y es trabajo en gran parte de las universidades.  

Es cierto que muchos estudiantes no estamos motivados a investigar, pero también es 

cierto que la infraestructura no nos permite hacerlo, y es por esta necesidad en toda 

Colombia que a lo largo de estos años han surgido Sociedades Científicas 

Estudiantiles, en donde los estudiantes pueden desarrollar sus habilidades.  

Otro reto, igual de importante son los cambios generacionales, la forma de educar 

hace quince años no es la misma de hoy, y otro ejemplo más claro son las patologías 

actuales, pruebas diagnósticas y medicación, las cuales se actualizan día a día. Los 

modelos educativos deben estar abiertos al cambio en cualquier momento, pero 

siempre para mejorar y crear profesionales capaces para todas las áreas del 

conocimiento y en especial el área médica.  
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La humanización en el servicio médico es uno de los temas más controversiales e 

importantes(4), porque incluye directamente al paciente y a su entorno familiar, 

muchos médicos son criticados en Colombia por la atención que les brindan a sus 

pacientes. El buen servicio forma parte del proceso de recuperación y la eficacia de un 

tratamiento, por eso es necesario que las universidades  y los estudiantes no solo se 

enfoquen en los conocimientos médicos, sino también en la atención y el buen trato, 

“Los pacientes no son objetos” nos dice el Dr. Sánchez, esto es algo que nos invita a 

cambiar la forma de verlos, son humanos y sobre todo un libro abierto que nos puede 

enseñar muchas cosas, no solo lo relacionado con patologías, diagnósticos y 

tratamientos, sino, lo más importante, el verdadero sentido de la medicina.  
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